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Bestuursverslag 2023 Stichting Nieuw Seizoen 

Samenstelling bestuur 2023 
Mevrouw H. Vroolandt-Bosch (Secretaris)  
De heer R.A.F. Okel ( Penningmeester)  
De heer J.I. Huivenaar (Voorzitter) 
De vacature voor secretaris is vacant sindsdien en wordt momenteel door de heer R.A.F. Okel 
waargenomen. 

Doelstelling 
In het boekjaar 2023 is het herstelhuis grotendeels in gebruik geweest en heeft de stichting 
voornamelijk inkomsten genoten aan het verlenen van zorg aan de bewoners. We zijn God dankbaar 
voor de financiële steun en de fysieke hulp die we van de mensen om ons heen hebben ontvangen. 

Stichting Nieuw Seizoen heeft geen winstoogmerk. De stichting heeft enkele activiteiten die 
opbrengsten genereren, maar deze opbrengst wordt altijd gebruikt ten bate van de doelstelling. Het 
genereren van opbrengsten is geen doel op zich maar is noodzakelijk om kostendekkend te handelen.  
In de statuten van Stichting Nieuw Seizoen zijn diverse activiteiten omschreven waarmee aan de 
doelstelling invulling wordt gegeven. Deze activiteiten kunnen ook worden omschreven als zorg 
verlenende activiteiten met als hoofddoel personen te helpen in het functioneren in de relationele 
sfeer en in werk en samenleving. Met deze doelstelling beogen wij bij te dragen aan het verbeteren 
van de cohesie in de samenleving en herstel te brengen in de noden van jongvolwassen vrouwen. 

Belangrijkste activiteiten 
- Gemiddeld zijn er 5 kamers in ons herstelhuis het hele haar gevuld en bereiken we mooie

doelen met de vrouwen die bij ons komen wonen. Dit jaar zijn er twee jonge vrouwen
uitgevlogen en succesvol in wat zij nu ondernemen.

-De Time Out en dagopvang  hebben  we in de loop van het jaar beëindigd , dit is slecht  te
combineren met de werkzaamheden in het herstelhuis. Zo hebben we meer focus op het
herstelhuis.

- We zijn begonnen trainingen te organiseren voor toekomstige locatieleiders of mensen die
zelfstandig een soortgelijk initiatief willen opstarten. Deze bijeenkomsten worden graag
bezocht. Er zijn inmiddels twee trainingen gegeven en voor 2024 willen we dit continueren.

- Er zijn vier vrouwendagen georganiseerd, om zo ook vrouwen te kunnen helpen die buiten
onze directe doelgroep vallen.

- Paardencoaching blijft een onderdeel van onze activiteiten, met als doel onze bewoners te
helpen zekerder te worden in hun omgang met mensen.

- We zijn bezig om op meer plaatsen in Nederland een herstelhuis te vestigen.

Financiële gegevens 
Zie jaarrekening voor alle financiële gegevens. 

Belangrijke voornemens 2024 
- Besloten om niet langer zelfstandig de administratie te voeren, maar dit aan een goede

accountant over te laten. Inmiddels is er een samenwerking met WITh Accountants aangegaan
en per 01-01-2024 verzorgen zij de boekhouding en jaarrekeningen. De jaarrekeningen 2016 t
/m 2022 zijn doorgenomen  door WITh Accountants en vastgesteld  door het bestuur.

- Besloten om nogmaals een aanvraag voor ANBI te gaan doen.
- Besloten om de bestuursstructuur te gaan aanpassen naar een RvT model of bestuur met

directie. De heer J.I. Huivenaar zal dan directeur worden en verantwoording aan bestuur 
moeten afleggen.

- ISO9001 certificering is begonnen, we verwachten dit eind 2024 te kunnen auditen.
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tot 13-11-2023, vacature is nog steeds vacant.



- Uitbreiding activiteiten Nieuw Seizoen: meer trainingen organiseren voor een bredere 
doelgroep buiten het herstelhuis om, onder de naam Praktisch Christen. Ook zal er christelijk 
coaching materiaal op de markt gebracht gaan worden, dit blijkt er nog niet te zijn. 

- We hopen de komende jaren op meer plaatsen in Nederland een herstelhuis op te richten.  
 

Beleid vrij besteedbaar vermogen 
Het vrij besteedbare vermogen wordt gebruikt als werkkapitaal. 
 
Belangrijke wijzigingen (statutaire) doelstelling 
Naast bovengenoemde voornemens zijn er in 2023 geen wijzigingen in de (statutaire) doelstellingen 
van de stichting geweest. 

 
Beleggingsbeleid 
De stichting heeft geen beleggingen. 
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Stichting Nieuw Seizoen 
Wormerland 

3.1 BALANS PER 31-12-2023 
ACTIVA 
Na resultaatbestemming   31-12-2023   31-12-2022 

  € € € € 

Vaste activa         
Materiële vaste activa   92.863   96.219 

Vlottende activa         
Vorderingen   17.147   2.000 
Liquide middelen   86.526   70.821 

     

Totaal 
  

196.536 
  

169.040 
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Stichting Nieuw Seizoen 
Wormerland 

 

PASSIVA 
Na resultaatbestemming   31-12-2023   31-12-2022 

  € € € € 

Reserves en fondsen         
Continuïteitsreserve 125.827   92.326   

 
  125.827   92.326 

Langlopende schulden   51.281   67.286 

Kortlopende schulden         
Crediteuren 159   -   
Overige schulden 10.309   5.100   
Overlopende passiva 8.960   4.328   

    19.428   9.428 

Totaal 
  

196.536 
  

169.040 

6/8



Stichting Nieuw Seizoen 
Wormerland 

3.2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023 

  Begroting 2023 2023 2022 
  € € € 

Opbrengsten zorgvergoeding 306.000 185.580 186.850 
Giften en sponsoring 6.000 31.409 7.854 
Verhuur ruimten 24.000 23.130 20.168 

Som der baten 336.000 240.119 214.872 

Lasten       
Bestedingen dienstverleningen 2.500 7.485 1.860 
Hulpmiddelen t.b.v. dienstverlening 10.000 4.043 9.066 
Personeelslasten 100.000 97.712 99.940 
Huisvestingslasten 60.000 46.037 39.439 
Promotie - 1.674 301 
Afschrijvingen 10.000 13.498 13.565 
Lasten beheer en administratie 9.000 36.169 2.001 
        

Som der lasten 191.500 206.618 166.172 

Resultaat 144.500 33.501 48.700 

Resultaatbestemming       
Continuïteitsreserve - 33.501 48.700 

Bestemd resultaat - 33.501 48.700 
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Stichting Nieuw Seizoen 
Wormerland 

 

 BEGROTING 2024

  Begroting 2024 2023 Begroting 2023 
  € € € 

Opbrengsten zorgvergoeding 140.000 185.580 306.000 
Giften en sponsoring 25.000 31.409 6.000 
Verhuur ruimten 24.000 23.130 24.000 

Som der baten 189.000 240.119 336.000 

Lasten       
Bestedingen dienstverleningen 20.000 7.485 2.500 
Hulpmiddelen t.b.v. dienstverlening 15.000 4.043 10.000 
Personeelslasten 98.000 97.712 100.000 
Huisvestinglasten 88.000 46.037 60.000 
Promotie 8.000 1.674 - 
Afschrijvingen - 13.498 10.000 
Lasten beheer en administratie 11.500 36.169 9.000 
        

Som der lasten 240.500 206.618 191.500 

Resultaat -51.500 33.501 144.500 
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